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Мета: організовувати та здійснювати на високому рівні навчально-методичну,
наукову, організаційну роботу зі здобувачами вищої освіти; забезпечувати підготовку
педагогічних і науково-педагогічних кадрів високої наукової, педагогічної та
професійної кваліфікації

ЗМІСТ:

розробка, 
впровадження, 

реалізація, моніторинг 
освітніх програм 

відповідно до 
нормативно-правових 

документів і вимог ринку 
праці на засадах 

компетентнісного та 
системного підходів

СТРАТЕГІЧНІ ЦІЛІ:

забезпечення високої якості освітнього
процесу через компетентнісний підхід;
використання ефективних, інноваційних
форм і методів викладання; впровадження
інтерактивного навчання та модернізації
діючих технологій; розширення практичної та
наукової складової освітньої діяльності;
поглиблення студентоцентричного підходу;
розбудова виробничої інфраструктури
кафедри; розширення співпраці з іншими
науковими та освітніми установами;
підвищення мотивації викладачів та здобувачів
вищої освіти до самовдосконалення

ПРИНЦИПИ:

професіоналізм,

компетентність, 

академічна 

доброчесність,

біоетика, 

відповідальність,

демократичність,

патріотизм,

порядність


