
ПЛАН 

заходів професійної орієнтації у 2026-2027 навчальному році 

 

№ Найменування заходів Інформація про 

виконання заходів 

1. Внесення змін до власних нормативно-правових актів 

з питань професійної орієнтації відповідно до 

Концепції державної системи професійної орієнтації 

населення 

Розробити методи 

посилення 

конкурентоспроможності 

випускників кафедри на 

ринку праці  

2 Надання адресних профорієнтаційних послуг дітям з 

інвалідністю, у тому числі тим, що охоплені 

індивідуальними формами здобуття освіти і 

навчаються в інтернатах, а також особам з 

інвалідністю відповідно до їх професійних навичок, 

знань, індивідуальної програми реабілітації та з 

урахуванням побажань щодо умов праці та потреб 

ринку праці. Проведення аналізу результатів 

профорієнтаційної роботи за такими показниками, як 

кількість та ефективність здійснених 

профорієнтаційних заходів, наданих послуг, 

чисельність осіб, охоплених такими послугами, з 

урахуванням статі 

Провести 

профорієнтаційні бесіди 

та психологічні тренінги 

з дітьми Санаторної 

школи-інтернату І-ІІ 

ступенів № 22 

Оболонського району м. 

Києва, Школи-інтернату 

№15 для дітей з 

наслідками поліомеіліта і 

церебральним паралічем 

в місті Київ, Школи-

інтернату №19 для дітей 

хворих на сколіоз в місті 

Київ, Школи-інтернату 

№20 для дітей з малими 

та затухаючими формами 

туберкульозу в місті 

Київ, Загальноосвітньої 

санаторної школи-

інтернату І-ІІ ступенів. 

3 Розроблення та впровадження в закладах освіти 

курсів профорієнтаційного спрямування для 

формування готовності до усвідомленого вибору 

професії та розвитку професійної кар’єри з 

урахуванням принципу гендерної рівності 

Провести 

профорієнтаційні бесіди 

щодо змісту і 

перспективи кар’єри 

біологів та, зокрема, 

сучасних вчителів 

біології. та вимоги, що 

висуваються до особи, 

яка бажає їх набути, 

пояснити форми й умови 

оволодіння 

спеціальністю, 

висвітлити можливості 

професійно-

кваліфікаційного 

зростання, стан та 

потреби ринку праці для 

формування мотивацій у 

учнів до вибору професії 

вчителя. 

4 Сприяння створенню центрів кар’єри на базі закладів Сформувати 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/842-2008-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/842-2008-%D0%BF


освіти з метою забезпечення професійного 

консультування молоді щодо адаптації до умов ринку 

праці, формування навичок, затребуваних 

роботодавцями. Методичне забезпечення створення 

та функціонування центрів кар’єри та професійного 

консультування з урахуванням принципу гендерної 

рівності 

інформаційну базу 

закладів освіти: заклади 

загальної середньої 

освіти (ЗЗСО); заклади 

передвищої освіти І–ІІ 

рівня акредитації, вищої 

освіти. 

на кафелрі проводити 

цілеспрямовану 

рекламно-агітаційну 

роботу. 

Науковопедагогічному 

персонал кафедри 

постійно розміщувати та 

розповсюджувати 

інформаційні буклети: на 

сайтах навчальних 

закладів – 11-і класи 

ЗОШ І–ІІІ ст. 

5 Сприяння вдосконаленню компетентностей 

педагогічних працівників з питань профорієнтаційної 

роботи в закладах освіти. Розроблення програм і 

проведення курсів підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників з питань професійної 

орієнтації осіб у закладах освіти 

Розробити рекламний 

відео-ролик та рекламні 

буклети де розміщено 

інформацію про освітні 

програми кафедри. 

Виготовити банер 

«спеціальність 014 

Середня освіта, галузь 

знань 01 

Освіта/Педагогіка, 

кваліфікація  Магістр 

освіти (Біологія та 

здоровя людини)», 

6 Сприяння залученню молоді до участі в реалізації 

інноваційних проектів 

Впроваджувати 

профорієнтаційні методи 

непрямого впливу через 

представлення досягнень 

викладачів кафедр, 

зокрема, інформаційні 

повідомлення в 

соціальній мережі 

Facebook  

7 Проведення регіональних і всеукраїнських конкурсів 

фахової майстерності, залучення молоді до участі в 

міжнародних фахових конкурсах 

Провідним  викладачам 

кафедри з метою 

популяризації 

біологічних 

спеціальностей 

виявляюти власний 

професіоналізм на 

відкритих лекціях, 

тренінгах тощо.  

8 Розроблення науково-методичного забезпечення, 

програм і тренінгів з питань психолого-педагогічного 

Залучати студентів -

психологів до 



супроводження особистісного та професійного 

самовизначення учнівської молоді з урахуванням 

потреб вразливих категорій, зокрема представників 

сільської місцевості та національних меншин 

професійних 

консультацій по вибору 

майбутньої професії 

учнів 10-11 класів ЗОШ 

І–ІІІ ст., студентів 

закладів передвищої 

освіти І–ІІ рівня 

акредитації та вищої 

освіти (ЗОШ № 183, 204, 

258, 90, 129, Фахового 

коледжу «Універсум» від 

університету імені 

Бориса Грінченка та 

Відокремленого 

підрозділу Фахового 

коледжу КГРТ 

Київського університету 

імені Тараса Шевченка). 

Проводити психологічні 

тренінги, 

профорієнтаційні бесіди 

та поширювати 

інформаційні матеріали в 

школах та коледжах 

Бориспільського, 

Броварського, 

Бучанського районів). 

9 Розроблення науково-методичного забезпечення, 

програм і тренінгів з питань особистісного та 

професійного розвитку, вибору професії, розвитку 

професійної кар’єри, професійної орієнтації 

дорослого населення з урахуванням потреб вразливих 

категорій, зокрема представників сільської місцевості 

та національних меншин 

Поширювати 

профорієнтаційну 

інформацію через 

громадські організації, 

коледжі та інші освітні 

установи, де працюють 

випускники кафедри, 

стейкхолдери 

10 Підвищення рівня мобільності та доступності 

профорієнтаційних послуг, оновлення технологій для 

професійної орієнтації здобувачів освіти (за будь-

якими видами та формами). Впровадження в 

профорієнтаційну роботу новітніх 

психодіагностичних методик, дистанційної 

профорієнтації, використання інформаційно-

комунікаційних технологій та Iнтернету 

Посилити 

профорієнтаційну роботу 

у соціальних мережах, 

зокрема у Facebook. З 

метою розповсюдження 

інформації про кафедру 

серед учнів 10–11 класів 

та випускників інших 

навчальних закладів, 

задіяти соціальні мережі 

Іnstagram,  платформи 

Meet. Classroom, Zoom. 

11 Забезпечення надання профорієнтаційних послуг 

здобувачам повної загальної середньої, професійної 

(професійно-технічної), фахової передвищої, вищої 

освіти з метою сприяння усвідомленому вибору ними 

актуальних і  перспективних на ринку праці професій. 

Зробити аналіз 

інформаційно-

довідкових матеріалів 

загального характеру про 

соціально-економічний 



Проведення аналізу результатів профорієнтаційної 

роботи за такими показниками, як кількість та 

ефективність здійснених профорієнтаційних заходів, 

наданих послуг, чисельність осіб, охоплених такими 

послугами 

стан та перспективи 

розвитку регіонів, 

систему професійного 

навчання, поточні та 

перспективні потреби 

ринку праці у професії 

вчителя. Розробити 

буклет інформаційно-

довідкових матеріалів 

професіографічного 

характеру про 

перспективи розвитку 

професії вчителя біології 

Розробити методичні 

рекомендації  для 

студентів щодо 

технології проведення 

профорієнтаційної 

роботи з різними 

групами населення, а 

також індивідуальних 

профконсультацій; 

комплекс методик 

психологічного вивчення 

особистості, включаючи 

комп'ютерні версії 

профдіагностичного, 

особистістного 

тестування. 

12 Забезпечення надання профорієнтаційних послуг 

здобувачам повної загальної середньої, професійної 

(професійно-технічної), фахової передвищої, вищої 

освіти та особам із числа непрацевлаштованої молоді, 

які звернулися до державної служби зайнятості з 

метою усвідомленого вибору ними актуальних на 

ринку праці професій, а також подальшого навчання 

та працевлаштування. Проведення аналізу результатів 

профорієнтаційної роботи за такими показниками, як 

кількість та ефективність здійснених 

профорієнтаційних заходів, наданих послуг, 

чисельність осіб, охоплених такими послугами 

Розіслати по школах м. 

Києва та області 

інформаційні буклети 

про кафедру, умови 

навчання та вступу. 

Систематично 

підтримувати листування 

та професійний супровід 

майбутніх абітурієнтів. 

13 Сприяння підвищенню кваліфікації фахівців з 

професійної орієнтації державної служби зайнятості 

Налагодити зв'язок із 

державною службою 

зайнятості. 
 

 


